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Revisao da literatura sobre 26 estudos
avaliando 15.858 mulheres em trabalho

de parto, em 17 paises do mundo,
incluindo o Brasil




Que suporte
continuo é
esse?

= Suporte emocional, informacao sobre o progresso
do parto, sugestoes sobre técnicas para lidar com a
dor, medidas de conforto
=~ Oferecido por uma pessoa cuja unica
responsabilidade é prestar esse suporte, de forma
continua pelo menos desde a admissao até o parto




- n —————

o — o —— .,
.

———— S ————— b e =

L L o T ————————

— ————— ————; . A——— .‘.'\

pessoas de—————————

Profissionais
de saude

Familiares
ou amigas




Quem sao essas
pessoas de
suporte?

9 estudos: profissional
técnico - por exemplo,
enfermeira, obstetriz,

estudante de obstetricia

Profissionais
de saude
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Ou amigas
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9 estudos: profissional
técnico - por exemplo,

enfermeira, obstetriz,
estudante de obstetricia 7 estudos: familiar ou

amiga, com ou sem
treinamento breve para
dar esse suporte

Profissionais
de saude

10 estudos: doulas ou
educadoras perinatais,
com ou sem treinamento
especifico para dar esse
suporte
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Quais

beneficios?

Trabalhos de partos
mais curtos

Menos cesareas
desnecessarias

Principal conclusao: suporte continuo
durante o trabalho de parto traz
beneficios significativos, sem maleficios,
especialmente se prestado por doulas.

Experiéncia mais Menor risco de

" P men !
positiva e %r(t)?gro S% SOS parto com forceps
satisfatoria de parto Ou Vacuo

Bebés com menos
dificuldades
respiratorias no
nascimento

Menor risco de
depresséao pos-
parto

Inicio mais precoce
da amamentacéo



Nestes estudos, o suporte
continuo prestado pela
doula foi mais efetivo do
que por familiar ou
profissional, reduzindo
ainda mais cesareas
desnecessarias e
aumentando a chance de
um parto normal. A reducao
no numero de mulheres com
sentimentos negativos
sobre o parto foi
significativa tanto para
doula quanto para familiar,
mas nao foi observada para
profissionais técnicos.
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Dois estudos importantes avaliaram os custos e
beneficios econémicos associados a atuacao das
doulas nos EUA. Ambos concluiram que a redugao no

numero de intervencées desnecessarias leva a
economia para o sistema de saude, mesmo
considerando o trabalho remunerado da doula no
calculo.




= Ter alguém oferecendo suporte durante o trabalho de parto
reduz o tempo de duracao e a dor, bem como o risco de
problemas de saude do bebé no nascimento e de atraso no inicio
da amamentacao, além de proteger contra depressao pés-parto
= Doulas aumentam a satisfacao com o parto e reduzem
intervencoes e cesareas desnecessarias, além de reduzir os
custos para o sistema de saude
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Conclusoes

=~ Nao ha, segundo evidéncias, modelo de formagao e requisitos
de treinamento que necessariamente tragam melhores resultados
= A literatura indica como ponto que requer mais pesquisas, nao
havendo relagao direta “mais treinamento = melhores resultados”
= Necessario amplo debate sobre os impactos da carga horaria
minima prevista no PL sobre o acesso das mulheres as doulas
com a complexificacao e encarecimento da formacao
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