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EM DEFESA DO PISO SALARIAL PROFISSIONAL NACIONAL
DO MAGISTERIO DA EDUCACAQO BASICA PUBLICA

A Comissdo de Educacdo da Cémara dos Deputados vem a publico
manifestar-se em defesa do pleno cumprimento da Lei n° 11.738, de 16 de
julho de 2008, a chamada Lei do Piso. Tal posicionamento decorre de decisdo
unanime dos parlamentares presentes a reunido ordinaria do dia 11 de
dezembro de 2013, face ao recrudescimento de demandas que advogam a
alteracdo do mecanismo de atualizacdo do piso salarial, previsto no art. 5° da
citada norma.

A instituicho do piso salarial foi um passo fundamental no processo de
valorizacdo do magistério da educacdo basica, previsto na Constituicao
Federal. O Congresso Nacional atendeu ao comando constitucional, apés um
longo e proficuo debate democratico em que todos os grupos interessados
tiveram a oportunidade de manifestacdo. Durante esse processo, ficou claro
que era necessario construir um mecanismo de atualizacdo para o piso salarial
que assegurasse, de fato, a valorizacdo almejada, com recuperacédo gradativa
dos salarios. Um mecanismo que evitasse uma vitéria momentanea, passivel
de ser consumida rapidamente pelos indices de inflag&o.

Parece-nos, portanto, inaceitadvel que o Congresso Nacional acolha qualquer
proposta que represente um retrocesso, restringindo os avangos promovidos
pela lei aprovada em 2008. Esse caminho estaria frontalmente em desacordo
com as metas 17 e 18 do Plano Nacional de Educacdo, em tramitagdo neste
parlamento. A meta 17 prevé equiparacdo do rendimento médio dos
profissionais do magistério das redes publicas de educacédo basica com o dos
demais profissionais com escolaridade equivalente. A meta 18, por sua vez,
estabelece um prazo para a construcdo de planos de carreira para 0s
profissionais da educagdo basica publica de todos os sistemas de ensino.
Esses planos devem ser elaborados tendo como referéncia o piso salarial
profissional nacional.

Estados e Municipios apontam limitacdes fiscais para o cumprimento da Lei do
Piso. O dialogo se impde como recurso para superar 0 impasse. Esta
Comisséo de Educacdo apela aos gestores da federacdo para que busquem
alternativas que ndo gerem prejuizos aos professores brasileiros. Confiamos
que a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios encontrardo no
regime de colaboragdo 0s meios para construir solugbes conjuntas e
sustentaveis no longo prazo. Colocamo-nos também a disposicéo para instar o
governo federal a cumprir a complementacdo de recursos financeiros para os
entes sem disponibilidade orcamentaria para assegurar o pagamento do piso
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salarial.

E certo que a valorizagdo dos profissionais da educacdo compreende varios
aspectos. S&o0 necessarias politicas de formacdo inicial e continuada
consistentes e ancoradas nas reais necessidades dos professores, jornada de
trabalho estruturada de tal forma a contemplar as diferentes atividades
inerentes ao exercicio do magistério, bem como as condi¢des adequadas para
o desempenho do trabalho. N&o obstante, jA ndo podemos negligenciar a
guestdo salarial, sob pena de aprofundarmos o desinteresse dos jovens
egressos do ensino médio pelos cursos de licenciatura e a evasao de
profissionais, desesperancados com as carreiras desestruturadas em que
ingressaram.

Concluimos como comecaram 0s pioneiros da educagdo nova no seu
Manifesto de 1932. “Na hierarquia dos problemas nacionais, nenhum sobreleva
em importancia e gravidade ao da educacao”. Os desafios da educacdo séo
imensos, urgem consciéncia e obstinacdo para enfrenta-los. Confiamos que os
gestores publicos saberdo construir as pontes para garantir 0 mais precioso
dos recursos para a escola publica: a presenca de mestres valorizados, que
promoverdo a mudanca de patamar de qualidade de que tanto necessita a
educacao brasileira.

Brasilia, 18 de dezembro de 2013.
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